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Заработная плата работников муниципальных предприятий жилищно-коммунального
комплекса Красноярска в 2004 году будет увеличена на 33%. Об этом в пятницу сообщил
первый заместитель главы города Владимир Чепик. Подарок работникам ЖКХ к Новому
году сделал красноярский градоначальник Петр Пимашков, подписавший   31 декабря
постановление о повышении заработной платы. Теперь дело за коммунальными
организациями – уже на следующей неделе они должны начать защиту своих
экономических планов. Как отметил Владимир Чепик, возможности для повышения
зарплаты у трестов есть, сейчас они могут реально заработать. Достижению этого
будет способствовать улучшение качества обслуживания, что приведет к снижению
издержек. Ожидается, что первыми прибавку к жалованию получат наиболее
малооплачиваемые категории работников ЖКХ. Напомним, что сейчас средняя зарплата
в жилищно-коммунальном секторе Красноярска не превышает 4 тысяч рублей. Источник:
АРН “REGIONS. RU/Россия. Регионы” 
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